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COMUNE DI BISACOUING

(PROVINCIA REGIONALE DI PALERMC}

o

DETERMINAZIONE DEL SINDACO

n°_ 3.4 del 04~ 0f- Dol

Oggsito

IMDIVIDUAZIONE E NOMINA DEL RESPOMSABILE
DELL’AREA ECONOMICO-FINAMZIARIA,

i 'anng DUEMILAQUATTORIICTE if giorno TRE del mesg di LUGLIO, nella sede

Mumnicipale

1I. SINDACO

PREMRESSO che con deliberazione G.M. n.174 del 25 novembre 2008, cseoutiva  af sensi di
Jegoc, & stato approvato il regolamento sull ordinamento degli uffici e dei servizi;

RICHIAMATI:

¥

Part. 50 del D.Jgs. n 267/2000 i quale dispone che il Sindaco ¢ il Prestdente della
Provincia nominano 1 Responsabili degli uffict e def scrvizi, attribniscono ¢ definiscono
gli incarichi dirigenziali ¢ quelli di collaborazione esterna sccondo le modalit ¢ § eritexi
stabititi dacH artico 109 e 110 del D.Lgs. n.267 ¢ ssonmuii, nonché dai vispeltivi
regolamenti comunali ¢ provinciali;

Part.107 def medesime  decreto a mente del quale spettane at dirigenti, la divezione deght
uffiel dei servizi sccondo | criteri e le norme detlxti dagli statwdi e dai regolamenti,
"adovione degli atti e dei provvedimentt che Bmpegnano anuministrazione verso
Pesterno, mediantc auvtonomi poteri di spess, di organizzazione dellc risorse wmane,
strumentali ¢ di controtio, in particolars fanno capo agli stessi a norma del comma 3 del

citato articoto. { Art.], comma 1, letthk), Lr. n.48/91 e ss.mm-ii).
Iart. 17, comma 1 del vigente Regolamento sull*Ordinamento degli Uffict e del Servizi,

approvato con defiberazione G.M. n. 174/2008 e s, i quale prevede che, in caso di
vacanza del posto di Responsabile di Aren, lo funzioni pussono essere allribuite ad altro
dipendenie di pari categoria, sempre con provvedimento del Sindaco.

Llart. 15 de] CJONL 2002-2003, il guale prevede che “Negli enti privi di personale con
qualifica dirigenziale, i responsabill delle strutture apicall secondo Pordinamento
organizzativo dell’ente, sone titolar] deltc posizioni organizzative disciplinate daglhi artt.8

e seguenti del CONE. del 31.3.1999;
ofi atti e i provvedimenti con i quali sono stati fndividuati e conlermati § titolui di

POsiIFIoN organizrative;



CONGIDERATD CHE:

B nelle more di una pid attenta programmazione del fabbisogno di personale ¢ della
riorganizzazione dei scrvizi, strettamente collegath con i vincoli Finanziar prevish
dalle lesgi, #d oggi @ conlinua evoluzione, non & opporfuno, lemporancamdatie,

ricomere a wterlord [ncarichi esternd;
B 1'Area Economico-Finanziaria, da tetapo coperta con porsonale esterno assuito con
contraiio a tempo detenminato, &€ momenianeatnente priva & Responsabile di Area ¢

guind] necessila attribuire le relative funziont ad allvo dipendents di part categoia
all’interna dello stesso Ente;

RITENUTO, per quanto sopra riportato, di dover individuare tia 1 dipendenti di Posixione
Organizzativa, i Proll Coravolo Salvatorc al quale conferize Iz nomina temporanca come

Fesponsabile deil’ Area Beonomico-Finanziaria,

VISTO il carriculum da dove si evinee che lo stesso ha conscguito studi m materia contabile;
VISTO il vipentie CCNL;

VISTO i} vipeate statute comunale;

VISTO il vigente O.R FE.LL. della Regione Siciliana;

VIST{) it D.Lgs. 18/08/2000 n° 267 (TUEL) ¢ ss.umm.ii,

VISTO i regolamento degli uffici ¢ det scrvizi ;

VISTA la by, 771942

VISTA la L.r. 48/91.

FUTTO cio premesso e considerato;

DETERMINA

1. DI APPROVARE, ai sensi defl’art. 3 defla Legge Regionale 30 Aprite 1991 n.lb ¢
s.m.i, lc motivazieni di fatto e di diritio esplicilaie in narrativa e coshithente parte Dntegrante e

sostanziale del presente dispesitiva.

2. DI INDIVIDUART e nominare, in via temporanca, al senst defl’art. 50 comma 10, del
‘1.1, 18 agosto 2000 n. 267, (Art. 13, comma [ L.R 7/92), il dipendente Prof. CERAVOLO
Salvatore, categoria D profilo professionale ishutiore dircttivo, responsabile delP’ AREA

ECONOMICO-FINANIIARIA,

3. DI AFFIDARE al Prof. Ceravolo Salvatore, oltre alla responsabilith degli nffick e del
relativi servizi, anche il potere di porre in essere tuttl gli atti di gestione, nonché &i nominaec ¢
responsabili di procedimento nelP’ambito del personale defl’area economico-finanziaria di

cafegm‘ia A, B, C

4. ] DISPORRIL  FPinvio del presente aflo, snediante notificn, al dipendente interessalo a
tutt] § Capt Area, all’ufficio Personale e al Segretario Comunale.
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